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PEKTUS VGOGUS DUVARI DEFORMITELER] VE PEKTUS
DERNEGI GECICI YONETIM KURULU BASKANLIGINA

Tlgi: 26.05.2017 tarihli ve bila say1l1 yazinz.

{limizde faaliyet gostermek iizere ilgi sayili bildirim ile kurulusu yapilan derneginizin
tiztigii, Valiligimizce tetkik edilerek 5253 sayili Dernekler Kanunu’na uygun goriilmiistiir.

Soz konusu tiizitk yazimiz ekinde sunulmus olup, bu yazili bildirimi izleyen altt ay
icerisinde ilk genel kurul toplantisinin yapilmast ve zorunlu organlarin olusturulmasi
gerektigini, aksi takdirde 4721 sayili Tiirk Medeni Kanunu'nun 87. maddesine istinaden
dernegin fesih edilmesi i¢in ilgili mahkemeye sevk iglemi yapilacagmnin bilinmesi hususunda,

Bilgi ve geregini rica ederim.

Elmas BODUR
Vali a.
1l Dernekler Miidiir V.

EK: Tiziik

*Bu belge elektronik imzalidir. imzali suretinin aslini gdrmek igin htips:/www.e-icisleri. gov.tr/EvrakDogrulama adresine
girerek (5ytjtT-QMUXVZ-pWJIchW-wta/Fn-YG+Kbi0/) kodunu yaziniz.
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Madde 1- Dernegin Adn: f
Dernegin adi Pektus-Gogiis Duvari Deformiteleri ve Pektus Der negl’du
Dernek merkezi Istanbul’dur. Dernek yurtigi ve yurtdigi sube agabilir.

Madde 2- Dernegin Amaci:
Dernegin amact; gdgiis duvari deformiteleri ve pektus ile ilgilenen arastirmacilarm ve bu deformitelere
sahip hastalarin, bilimsel ve sosyal iligkilerini gelistirmektir. Bu amagla;

a. Goglis duvar deformitesi ve pektus grubu (Pektus ekskavatum, karinatum, arkuatum,mikst
deformiteler) hastaliklarin, gogiis cerrahisi alaninda ywrt igi ve yurt disinda kaydedilen
gelismeleri yakindan izlemek ve yaymak igin ulusal ve uluslararas: bilimsel toplantilar
(kongre, seminer, panel, sempozyum, kurs, vb.) diizenlemek, yaymnlar hazirlamak ve
yaymcilik yapmak.

b. Gogiis Duvart Deformitesi ve Pektus grubu hastaliklari alaninda arastirma ve galismalar
yapmak, bu alandaki mevcut sorunlar i¢in genis kitle etkisine sahip sosyal medya olanaklarini
kullanarak ¢dziim yollari gelistirmek, hasta ve yakinlarinin egitimi igin ¢aba gostermek

c. Pektus grubu hastaliklar alaninda egitim diizeyinin yiikseltilmesi ve standardize edilmesi i¢in
konu ile ilgili herkesle ¢calismalar yapmak.

d. G&giis Duvari Deformitesi ve Pektus hastaliklari ile ilgili branslar; Gogiis Cerrahisi, Gogiis
Hastaliklari, Pediyatrik Gogiis Hastaliklari, Kardioloji, Kalp ve Damar Cerrahisi, Anestezi ve
Reanimasyon, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon, Psikiyatri ve Fizyoterapistler , ortez ve vakum
teknisyenleri ve konu ile ilgili herkes ile birlikte ortak ¢aligma yapmak.

e. Yasa ve tiiziik kurallarina uyularak gerekli izinleri almak kosuluyla G&giis Duvari Deformitesi
ve Pektus hastaliklari ile ilgili ulusal ve uluslararas: dernek ve kuruluglarla igbirligi yapmak.

Gerektiginde yurt iginden ve yurt disindan arastirici, egitici ve konusmaci davet etmek.

g. Gogiis Duvari Deformitesi ve Pektus hastaliklari alaninda galisan arastirmacilari ve projelerini
desteklemek, yonlendirmek ve &diillendirmek.

h. Uyeler arasindaki iliskileri giiglendirmek ve dernege gelir saglamak amaciyla kiiltiirel ve
sosyal etkinlikler (piyango, balo, konser, gezi, kermes, sergi, spor yarismasi vb.) diizenlemek,
lokal agmak.

i. Konu ve amaglara ulasabilmek igin her tiirlii tasmir ve taginmaz mallar almak, gereginde
satmak, tasinir ya da tagmmaz mallart kiralamak, kiraya vermek.

j. Hasta bakimi ve takibi ile ilgili ayaktan veya yatakli tedavi hizmetleri birimleri kurmak ve
isletmek

Madde 3- Dernegin Gelirleri, Cahgyma Kosullar: ve Faaliyetleri:

Dernek, gogiis duvari deformiteleri ve pektus ile ilgilenen arastirmacilarin ve bu deformitelere
sahip hastalarin, bilimsel ve sosyal iligkileri gelistirmektir. Yurt i¢inde ve yurt disinda faaliyet gosterir.
Dernek amag ve hizmet konularim gergeklestirmek igin:

1-Dernek giris iicreti 30 TL. (otuz), yillik {iyelik aidati 20 (yirmi) TL dir. Dernek giris ticreti
ve yillik tiyelik aidat miktari giintin kosullarina uygun olarak genel kurul karartyla degistirilebilir.
2-Yeni liyelerin kazanilmasina ¢aba harcar.
3-Dernek iginde olusturulacak komiteler ya da uzman kisiler araciligi ile arastirma, inceleme
ve etiidler yapar, éneri ve dilekleri saptar.
4-Amag ve hizmet konulari ile gelir arttirici projeler i¢in ortakliklar kurar.
6-Dernegin tasinmaz mal edinme ve paraya ¢evirme islemleri, 5253 sayilt Dernekler Kanunu
hitkmiince icra edilir.
{ 7-Meslek ve sanata iliskin toplanti, temsil, festival ve gosterilere katilarak iiyelerinin ve
isanlarimin bilgi, gérgii ve deneyimlerdnin artmasini saglayacak geziler diizenler.
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8-Yardim Toplama Kanunu ile bu Ana Tiiziik hiikiimlerine uygq.n:ol'glglf. aré ve‘,‘bggls alir
e verir, kosullu ya da kosulsuz vasiyetleri kabul edebilir. Dernek amac{“ "'gmg,g Estulhek igin
/-' toplantilar, konserler, eglenceler, piyangolar, ¢ekilisler diizenleyebilir yurtl’in Yargdpn!? ktl*,[iluélalln1dax1
4 ve vatandaslaldan yardim alabilir. Yurtdisindan alinacak yardimlar 5253 sayyh Deﬁhéklcx Kanunu
/ hitkmiince icra edilir. ettt
9-flgili mevzuat hiikiimleri gergevesinde ulusal ve uluslararasi kongreler, kurslar, seminerler,
sempozyumlar ve konferanslar diizenleyebilir, dergi, gazete, brosiir gibi yaymlar yapabilir.
10-Gerekli gortildiigii yerlerde subeler agar.
11-Amag ve hizmet konulari ile ilgili diger ¢aligmalari yapar.

Madde 4- Dernek Kuruculariin Ad ve Soyadlari, Meslek veya Sanatlari, Ikametgahlari ve

Tabiyetleri
ADI SOYADI MESLEK UYRUK ADRES
Mustafa Yiiksel Doktor- {8 Cs *Hk
Ogretim Uyesi | T.C No: ****
Tung Lagin Doktor- T.C. * ok
Ogretim Uyesi | T.C No: ##*
Nezih Onur Ermerak Doktor- T.C *x%
Ogretim Uyesi | T.C No: ***
Esra Yamansavci Doktor TRE *E %
Sirzai T.C No: #%%*
Giilderen Dolunay Doktor TIC, ok
T.C No:#**
Ciineyt Aydemir Doktor T.C. *E%
T.C No:***
Kafiye Edis Tibbi Sekreter T.C ok
L.C- Nzt

Madde S- Dernek Amblemi:

Dernegin amblemi, Yo6netim Kurulu Karari ile kabul edilir ve gerekli yasal islem valilik katinda
yapilir. Dernegin amblemi Yonetim Kurulunun izni olmadan iiyeler disinda kimseye dagitilamaz,
satilamaz ve amag dig1 kullanilamaz.

Madde 6- Uyelik Kosullari:

18 yasini bitirmis, medeni haklarim kullanmaya yeterli olmak, aile gozetimi altinda 18
yasindan kiiglik pektus deformitesine sahip olmak

Dernegin en az iki tiyesi tarafindan 6nerilmis bulunmak,

Dernek tiyeligi ilgili kanunla yasaklanmamig olmak.

Uyelik asil, onursal ve fahri olmak iizere ii¢ sekildedir.

a) Asil Uyeler: Gogiis cerrahisi uzmanlari, pektus deformiteleri ile ilgilenen Gogiis Kalp ve
Damar Cerrahisi uzmanlari, Gogiis cerrahisi bilim dallarinda egitimini siirdiirmekte olan
aragtirma gorevlileri ve asistanlar, Gogiis Cerrahisi bilim dali ile iligkisi olan diger bilim
dallarina mensup uzman ve asistanlar, gogiis cerrahisi ve gogiis cerrahisi ile iliskisi olan
diger bilim dallarinin servislerinde gorev yapmakta olan hemsireler ve dernek tliziigiinde
belirtilen amaglar i¢in ¢alismaya hazir goniilliiler asil iiye olabilirler. Asil iiyeler dernegin

%onetlm denetim, onur ve blllmsel urullarina segilebilirler ve bu kurullarin segiminde oy

hakkina sahiptivler, Uyelikleri § ai;m ri§; aidati ve yillik aidat 8derler.
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wrsal Uye: Yonetim kurulu karari ile pektus deformiteleri ile ifgi]
ismalara sahip kisiler onursal tiye tayin edilirler. Onursal iiyeler derne}_( s
Genel kurulda oy haklart yoktur, istedikleri takdirde aidat ddeyebilirler. 3
¢) Fahri Uyeler: Gogiis cerrahisi’nin gelismesi igin maddi ve manevi katk: $a ayaf
kurulu’nun karari ile fahri tye olurlar. Fahri iiyeler dernek organlarina segilemé“'zqex;,_.(}
haklar1 yoktur, istedikleri takdirde aidat ddeyebilirler. :
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Madde 7- Uyelik Islemleri:

Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda
¢alismayi kabul eden ve Mevzuatin ongdrdiigii kosullarini tasiyan her gergek ve tiizel kisi bu dernege
tiye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gergek kisilerin iiye olabilmesi icin Tirkiye’de yerlesme
hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal tiyelik i¢in bu kosul aranmaz.

Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak tiyelik basvurusu, dernek yonetim kurulunca en ¢ok
otuz giin i¢inde tiyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla basvuru
sahibine bildirilir. Basvurusu kabul edilen tiye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil iiyeleri, dernegin kuruculari ile miiracaatlar tizerine ySnetim kurulunca liyelige
kabul edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamis bulunanlar yénetim kurulu karari
ile onursal iiye olarak kabul edilebilir.

Dernegin sube sayisi iigten fazla oldugunda dernek merkezinde kayitl bulunanlarin iiyelik
kayitlart subelere aktarilir. Yeni tyelik miiracaatlar: subelere yapilir. Uyelige kabul ve tiyelikten

silinme islemleri sube yénetim kurullart tarafindan yapilir ve en gok otuz giin iginde bir yaziyla Genel
Merkeze bildirilir.

Madde 8- Uyelikten Ayrilma:

Uyelik, &liim, tyelikten .ayrilma dilegi ile sona erer. Her liye, diledigi zaman Dernek
Baskanligina yazili olarak bagvurmak kosulu ile tiyelikten ayrilabilir, Ayrilan liyenin mali
sorumlulugu, yasal nedenlerle, ayrilanlarin yasal nedenlerinin olusum tarihinde, digerlerinin ise
ayrilma dileginin yapildigi galisma doneminin bitiminde sona erer ve kendilerinden iliskili
bulunduklari ¢alisma déneminin tim dentileri alinir.

Madde 9- Uyelikten Cikarilma:

Dernek tiyeliginden ¢ikarilmay gerektiren haller.

I-Dernek tiiziigiine aykiri davranislarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden siirekli kagmmak,

3-Yazili ikazlara ragmen tiyelik aidatini alt; ay i¢inde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yénetim kurulu karari ile ttyelikten
cikarilabilir,

Dernekten ¢ikan veya gikarilanlar, tiye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak
iddia edemez.

Dernek tiyeliginden ¢ikarilma nedenleri asagida gosterilmistir.

Oziirsiiz olarak calisma ve toplantilardan uzak kalmak, verilen gérevleri yapmamak, goérev
almaktan kaginmak ve boylelikle dernegin yasamasma ve amag¢ ve hizmetlerine ilgisiz kalmak,
dernegin adini kétitye kullanacak hareketlerde bulunmak ve dernegin amacini kétiiye kullanmaya
calismak.

Derneklere tiye olma hakkini yitirme ve Dernek Ana Tuziigi hitkiimleri ile Genel Kurul ve

Yonetim Kurulu kararlarina aykir1 davranmak.

Tim &dentileri 8demedikleri igin st iiste iki olagan Genel Kurul toplantisina kabul

#

edilmemek. , Ul
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Dernek Yonetim Kurulu kuracag: bir Disiplin Komitesi aracilig iIé_j{-}i’ly\g hak ;ﬁﬁ;’ reken
arastirma ve incelemeyi yaptirip, liyenin de savunmasini aldiktan sonra, ﬁfeﬁkﬁé;f Ergima kakarini

gizli oyla ve liye tam sayisinin ticte iki oyu ile verir, yazili olarak liyeye bildi};ﬁf?i 2 ; 5“15_;., w X
Cikarilan tiye, kendisine bildirilen karara karsi bildirim tarihindeni‘a_ﬁasfbﬁ’i Dt é%%‘i:]@ giin

iginde, Dernek Yonetim Kurulu araciligi ile Genel Kurula itiraz edebitif™ itai,'fﬁi"i"’q‘;ﬁé'!,’l(urul
toplantisinda gériisiiliir ve karara baglanir. Itirazin karara baglanmasina kada.x:,?ﬁf_‘g’njn hak ve
yiikiimliiliikleri devam eder. o

Uyenin belirtilen siire iginde itiraz etmemesi ya da itirazin Genel Kurulda reddedilmesi
halinde Dernek Yénetim Kurulu tiyenin kaydm siler. Cikarilan tiyenin Genel Kurul tarihinden
baslamak iizere, alinan karara karsi 1 ay icinde mahkemeye basvurmak hakk: saklidir,

Olen iiyenin diginda, ayrilan ya da ¢ikarilan tyenin tiim &denti borglar ddenmedigi taktirde
Dernek Yonetim Kurulu yasal yollara bagvurabilir,

Madde 11- Dernegin Organlar:
Dernegin Organlar asagida gosterilmistir.
1-Genel Kurul
2-Yonetim Kurulu
3-Denetim Kurulu

Madde 12- Genel Kurul’un Kurulusu:
Genel Kurul dernegin en yetkili organidir. Tiim tiyelerden olusur.

Madde 13- Genel Kurulun Gérev ve Yetkileri:

Yonetim ve Denetleme Kurullarimi secmek, bu kurullari aklamak ya da dava agmak yetki
vermek,

Dernek tiiziigiinti degistirmek, dernek genel kururlu tarafindan segilen organlarin raporlarmi
incelemek, degistirerek kabul ctmek,

Biitgeyi ve kadro ¢izelgelerini gortistip aynen ya da degistirerek kabul etmek,

Bir sonraki dénemin yeni ¢alisma konularini saptamak,

Dernege gerekli taginir ve taginmaz mallarmn satin alinmasi, satilmasi, ipotek edilmesi ya da

ipotegin ¢dziilmesi, kiralanmas, bagislanmasi ya da devredilmesi konularinda yOnetim kuruluna yetki
vermek,

Dernekten ¢ikarilan iiyelerin itirazlarini incelemek ve karara baglamak,

Dernekler yasasi ve diger ilgili mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirlenen ve tiizligtinde
ongdriilen gorevleri yapmak,

Dernegin feshine karar vermek.

Dernek subelerinin agilmasina karar ve sube kurucularina yetki verir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI

Madde 14- Olagan Toplantilar:

Genel Kurul olagan ve olaganiistii olmak tizere iki tiirlii toplanir. Olagan toplantilar ii¢ yilda
bir Haziran ayinda toplanir,

Madde 15- Olaganiistii Toplanti:

Yonetim ve denetleme kurulunun gerek gordiigii zamanlarda veya tiyelerin begste birinin yazili
talebiyle olaganiistii toplant: diizenlenir.

Madde 16- Toplantiya Cagri:
Yénetim Kurulu, dernek tiziigiine gore genel kurula katilma hakk: bulunan tiyelerin listesini
diizenler ve tiim &denti borglarinin ddenmesi igin borglu tiyelere uyarida bulunur. Borglar1 bulunan
tiyeler genel kurul toplantisina katilamazlar, segme ve segilme hakkina sahip olamazlar.
Genel kurula katilacak tiyeler en az 15 giin onceden, giinli, saati, yeri ve giindemi bir
/g‘{etede ilan edilerek, veya yazili ya da efektronik posta ile bildirmek suretiyle ilan edilerek
/" toplantiya cagrili. Bu c¢agrida, gogunl saflanamamasi nedeniyle toplantinin  yapilamamasi (&/ {/(
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glinii arasmda birakilacak zaman bir haftadan az olamaz. g ,}q* o *
Toplant1 baska nedenlerle geri birakilirsa, bu durum, geri birakma nedenlem:dé‘bduimek
suretiyle, tOplantl ilaninin yapildign gazeteye ikinci bir ilan verilerek iiyelere dnymhﬂu {kinci
toplantinin geri birakilma tarihinden en geg iki ay i¢inde yapilmasi zorunludur,
Uyeler ikinci toplantlya birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden gagrilir. Genel Kurul
toplantisi bir defadan fazla geri birakilmaz.

Madde 17- Toplant1 Yeri:
Genel kurul toplantilart dernek merkezinin bulundugu ilden bagka bir yerde yapilamaz.

Madde 18- Toplant1 Yeter Sayisi:

Genel kurul dernek tiiziigiine gore, genel kurula katilma hakki bulunan dyelerin salt
gogunlugunun; tiizilk degisikligi ve dernegin feshi hallerinde ise ficte ikisinin katilimiyla toplan;
¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ise ikinci toplantida gogunluk

aranmaz. Ancak, bu toplanttya katilan tye sayisi, yonetim ve denetim kurullari tiye tam sayisimin iki
katindan az olamaz.

Madde 19- Toplantinin Yapihs:
Dernek kurul toplantilari ilanda belirtilen giin, saat ve yerde yapilir. Genel kurula katilacak tyeler,
yonetim kurulunca diizenlenen adlari karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

18.madde de belirtilen tiim say1 saglanmamigsa, durum bir tutanak ile tesbit edilir ve toplanti
yonetim kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir. Agilistan sonra toplantiyr ydnetmek iizere bir bagkan
ve bir baskan vekili yeteri kadar katip segilir. Toplantinin ynetimi genel kurul baskanma aittir.
Katipler, toplanti tutanagini diizenlerler ve baskanla birlikte imzalarlar. Toplanti sonunda biitiin
tutanak ve belgeler yonetim kuruluna verilir.

Madde 20- Toplantida Goriisiilecek Konular:

Genel kurul toplantisinda yalnizea giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak, toplantida
hazir bulunan iiyelerin en az onda biri tarafindan goriigiilmesi istenen konularin giindeme alinmasi
zorunludur.

Madde 21- Genel Kurula Katilma:
Genel kurul toplantilarina biitiin dernek tiyeleri katilabilir.

Madde 22- Genel Kurulda Oy Verme ve Karar Usulii:
Tiim dernek tiyeleri genel kurula katilabilirler. Tiiziik degisikligi ve fesih digindaki kararlar,
katilan iiyelerin salt cogunlugu ile alimir. Esitlik halinde bagkanin katildigi taraf gogunlugu saglar.

Dernek organlarm segimi gizli oy, agik tasnifle yapilir. Ayn1 usul, gerekli goriildiigii hallerde bunun
disindaki konularda da uygulanir.

YONETIM KURULU

Madde 22- Kurulusu:

Yonetim kurulu genel kurul tarafindan, tiyeler arasinda gizli oyla segilen en gz li¢li hekim
olmak sartiyla S asil ve 5§ yedek iiyeden olusur. Yénetim kurulu iiyelerinin gorev siiresi 73 1ldfr. Asil
liyeliklerde bosalma oldugu taktirde yedek iiyelerin géreve ¢agrilmasi zorunludur.

Madde 23- Gorev ve Yetkileri:
Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karara baglanir.
1-Dernek organlarinin segilimesi,
-Dernek tiiziigiintin degistirilmesi,
3 Yonetim ve denetim kurullari raporlarinig goriisiilmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,
4 Ydnetim kurulunca hazirlanan biitgenin gpriistiliip aynen veya degistirilerck kabul edilmesi,
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5-Dernegin diger organlarmm denetlenmesi ve gerek goriildiigiinde hak.h:'is ‘ggle ¢ onfarin
gérevden alinmasi, A, KR S
6- Uyeligin reddi veya liyelikten gikarma hakkinda verilen yGnetim kumlu, kamﬁla'ff!ha ka;$1
yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmast, S

7-Dernek igin gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasmméz mallann
satiimast hususunda y&netim kuruluna yetki verilmesi,

8-Yonetim kurulunca dernek calismalar ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri inceleyip
aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

9-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve iyelerine
verilecek ticret ile her tiirlii denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri i¢in gorevlendirilecek
iiyelere verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

10-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastiriimasi,

11-Dernegin subelerinin agilmasinin kararlastirilmas: ve agilmasina karar verilen sube ile ilgili
islemlerin yiiriitiilmesi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

12-Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt digindaki dernek ve kuruluslara tiye olarak
katilmas1 veya ayrilmasi,

13-Dernegin vakif kurmasi,

14-Dernegin fesih edilmesi,

15-Y6netim kurulunun diger énerilerinin incelenip karara baglanmasi,

16-Dernegin en yetkili organt olarak dernegin diger bir organmna verilmemis olan islerin
goriilmesi ve yetkilerin kullanilmasi,

17-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

Madde 24- Yonetim Kurulu Toplantilar:

Yonetim kurulu gerek goriildiigii hallerde gagrisiz olarak toplanir. Goriigme giindemini genel
sekreter, o bulunmadig1 zaman yardimcisi hazirlar.

Genel baskan, onun bulunmadigi durumlarda genel baskan yardimcisi, onun da bulunmadig
durumlarda genel sekreter yonetim kurulunu olaganiistii toplantiya ¢agirabilir. Ayrica, dort {iyenin
yazili istegi iizerine yonetim kurulu, genel baskan, yardimeisi ya da genel sekreter tarafindan
olaganiistli toplantiya ¢agrilir.

Toplantilar yaridan bir fazla iiyenin katilimiyla yapilabilir. Kararlar salt ¢ogunluk oyu ile
almir. Oylarin esit olmasi durumunda toplanti baskanin katildig: taraf gogunlugu saglar.

Yénetim Kurulu iiyelerinden biri ya da tiimii herhangi bir nedenle gérevden ayrilirsa yedek
iiyeler oy sirasina gore asil iiyelige gelir. Oziirsiiz olarak iistiiste ii¢ ya da yilda toplam on toplantiya
katilmayan iiyeler ynetim iiyeliginden diismiis saytlir.

Madde 25-

Yonetim kurulu tiye sayisi bosalmalar nedeni ile yedeklerinde getirilmesinden sonra, iiye tam
sayisinin yarisindan asagn diiserse genel kurul mevcut ydénetim kurulu liyeleri ve denetleme kurulu
tarafindan bir ay iginde toplantiya ¢agrilir. Cagrimin yapilmamasi ya da dernek iiyelerinden birinin
bagvurmasi halinde, mahalin sulh hakimi durusma yaparak dernek tiyeleri arasindan segecegi tig kisiyi
bir ay iginde genel kurulu toplamakla gérevlendirir.

GENEL BASKAN

Madde 26-

Genel baskan yonetim kurulu tiyeleri arasindan, yonetim kurulunun ilk toplantisinda, en az
iicte iki gogunlukla segilir. Ilk turda iigte iki ¢ogunluk saglanamazsa diger turda salt ¢ogunlukla
yetinilir.

adde 27-
/}/M Yonetim kurulu iiyelerinden iigte /birinin yazil giivensizlik onerileri ile yonetim kurulu

toplantisinda genel bagkan hakkinda yapilagh goriisme sonucunda giiven oylamasi yapilir. Bu oylamada
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Madde 28- Genel Bagkanin Gorev ve Yetkileri: %

Genel baskan, Yo6netim kurulu adina, dernegi birinci derecede' tem;; edm Gelektlgmde
dernek adina demeg verir. -

Yonetim Kuruluna baskanlik eder.

Dernegin genel kurulu ve denetleme kurulu disinda kalan organ ve burolarinin baskan: ve
birinci derecede Ustiidiir,

Yonetim kurulunca verilen yetkileri kullanir.

Madde 29-

Genel Baskanligin bosalmasi durumunda bu gorevi yonetim kurulu yeniden genel baskan
seginceye kadar genel baskan yardimeist yiiriitiir,

GENEL BASKAN YARDIMCISI

Madde 30-

Genel baskan yardimcisi, tiiztigiin 24.maddesine gore segilir. Yonetim kurulu iiyelerinden iigte
birinin giivensizlik ¢nerisi hakkinda agilan gériisme sonucunda ydnetim kurulu, tiye tam sayismin salt
cogunlugu ile giivensizlik beyan ederse bu gorevinden ¢ekilmis sayilir. Ayni toplantida, ayni sekilde
yeniden genel baskan yardimcisi segilir.

Madde 3- Goérev ve Yetkileri

Genel bagkanin bulunmadig ya da genel bagkanin bulunmadig! ya da genel baskanin gorevlendirdigi
durumlarda yonetim kurulu toplantilarma baskanhk eder.

Yonetim kurulu kararlarmin uygulanmasinda genel baskana karsi birinci derecede yardimer ve
sorumludur.

Genel bagkanin bulunmadigi durumlarda, genel baskanlifin gérev ve yetkilerini yiiriitiir.

GENEL SEKRETER

Madde 31-

Genel sekreter tliziigiin 24.maddesine gore segilir. Yonetim Kurulu {iyelerinden iigte birinin
glivensizlik oOnerisi hakkinda agilan goriisme sonucunda yonetim kurulu, iiye tam sayisimim salt
¢ogunlugu gilivensizlik beyan ederse bu gorevinden gekilmis sayilir. Aym toplantida, ayni sekilde
yeniden genel sekreter segilir.

Madde 35- Géorev ve Yetkileri

Genel sekreter, genel merkezi bulunan biitiin ¢alisma b&ltimlerinin tstudiir.

Tiiziik, genel kurul ve yonetim kurulu kararlarina gére dernegin her tiirlii yazigmalarin yiiriitiir.
Yonetim kurulunun kendine verdigi diger isleri yapar.

Yoklugunda, onun goérevlerini yapan, yetkilerini kullanan ve tliziigiin 24.maddesine gére segilen
yardimeisina gorevler verir.

GENEL SAYMAN

Madde 32-

Tiziigiin 24.maddesine gore Se(;llll' Cekilmesi yerine yenisinin gelmesi genel sekreterde
oldugu gibidir.

Madde 33- Gorev ve Yetkileri:
Dernegin mali islerinden birinci derecede sorumludur.
negin gelirinin, tiye odentilerinin zamanmd;ze tam olarak toplanmasini saglar. Vadesi gelmis

D,
/I;:aklarm tahsili i¢in gerekli isleri yapar. Yasal d¢idan zorunlu defter ve kayitlarin diizenli bigimde,
~ glinli gliniine tutulmasini saglar.
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Dernek adina yapilacak biitiin giderlerin dernek tiiziigiine, genel kurul ve yon@tug kurplu kal%n lhuna

yonetmeliklere, biitge ve kadro cetvellerine uygunlugunu denetler. i V.i Y \
Zorunlu durumlarda, gerekli islemlerin bir hafta iginde tamam]anma51 kowiuy[a tlhﬁ}?gpt;glunm
belirlenecek avanstan harcama yapar. ,.-‘*:.- '7-

Dernegin demirbas defterini tutar.
Yonetim kurulunun verecegi gorevleri yapar.

DENETLEME KURULU

Madde 34-

Genel kurulun dernek iiyeleri arasindar 3 yi}igin gegecegi ii¢ asil, li¢ yedek iiyeden olusur.
Denetleme kurulu, kendi arasindan bir baskan seger/Bu kurul denetleme gorevini, dernek tiiziigiinde
tesbit edilen esas usiillerine gore ve alti ay1 gegmeyen arafiklarla yapar ve denetleme sonuglarini bir
rapor halinde ydnetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar, Baskanin ¢agrisi {izerine, yilda
en az iki kez toplanir. Yonetim kurulunun istegi tizerine de denetleme yapar.

Madde 35-

Dernegin biitiin ¢aligmalarinin tiiziik, genel kurul, yénetim kurulu kararlarina uygun olup,
olmadigmi inceler, gerekli uyarilar yapar.
Yapacagi denetleme sonuglarini bir rapor haline getirir. Bu raporlarda, saptadig: eksik ve aksakliklarin
diizeltilmesini yonetim kurulundan ister. Denetleme yilda iki kezden az olmaz.

SUBELER

Madde 36- Subelerin Kurulusu:

Yonetim kurulu gerekli gordiigii yerlerde yurtiginde ve yurtdisinda subeler agabilir. Bu
kurulca yetkili kilinan en az ti¢ kisi, subenin agilacagt yerin en biiyiik miilki amirine yazili olarak
basvuru yapar.

Bu yazida kurucularin adi-soyadi, baba adi, dogum yeri ve tarihi, meslek veya sanati, ikametgahlar ve
uyrugu ile sube merkez adresinin bildirilmesi ve yaziya dernek tiiziigiinden iki 6rnek ile yetki
belgelerinin eklenmesi sarttir.

Subelerin kurucu ydnetim kurullari, segimle gelmis sube yonetim kurullarmin yetkilerine sahiptir.

‘Madde 37- Subelerin Organlari:
Sube organlari; Sube genel kurulu, yonetim kurulu ve denefgi

Madde 38- Sube Genel Kurulu:

Sube genel kurulu subeye kayith tiim tyelerden olusur. yilda bir Ndsan yinda olagan
olarak toplanir. Dernek genel kurulunun olagan toplantisinin yapildig: yillarda yapilacak sube olagan
genel kurullari, dernek kurullarindan en az altmig giin dnce bitirilmék zorundadir,

Sube genel kurulu, subenin yonetim kurulu ve denetgiyi gecer. Oy sirasina gore asil ve yedek
tiyeler belirlenir. I¢ organlart kurar. Bunun igin, sube yonetim kurulu tarafindan hazirlanan ig
yonetmelikleri inceler, son seklini vererek onaylar. Sube genel kurulu, sube yonetim kurulu kararyla
ya da tiyelerinin beste birinin yazili basvurusu ile sube yonetim kurulunca olaganiistii toplantiya
cagrilir,

Sube genel kurulu, subenin gelir ve giderlerini, galismalarii inceler. Sorumlu organlari aklar
ya da mahkemeye sevklerine karar verir.

Madde 39- Sube Yonetim Kurulu:
Sube yonetim kuruluna, sube genel kurulunca bes asil, bes yedek iiye segilir. Sube y&netim
kurulu kendi arasindan bir basgkan, bir sekreter ve bir sayman seger. Dernek yonetim kurulu tarafindan

anan subeler, en geg alti ay iginde kendi gengél kurullarini toplar. Sube yonetim kurulu tiyelerinden,
en az ligli tarafindan olaganiistli toplantiya ¢ gn'abilir. l¢ organlar kurar, i¢ yonetmelikler hazirlar ve
uygular.
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Madde 40- Sube denetleme kurulu 3 asil ve 3 yedek iiyeden olusur.
Madde 41- Subelerin Genel Kurulda Temsili:
Subeler, genel kurula katilan tiim liyelerce temsil edilir.

OYLAMA

Madde 42-
Bu tiiziikte baska bir hiikiim bulunmadigt durumlarda, dernegin biitiin organlar salt ¢ogunlukla
toplanir. Tiiziik degisikligi ile dernegin feshi harig, kararlar katilanlarmn salt cogunlugu ile alinr.

Oylarin esitligi durumunda bagkanin katildig: taraf ¢ogunlugu saglar.
DEFTER VE KAYITLAR

Madde 43-
Dernek ve Sube yonetim kurullari, 03.09.2002 tarih ve 4721 saytll kanuna dayanilarak cikartilan
yonetmeligin 4. ve 5. maddesi geregince her yil bir 6nceki yila iliskin olarak vergi usul kanunu
uyarinca Maliye Bakanligica belirtilen deger oranini asmasi halinde bilango esaslarina gore, degeri
asmamasi halinde ise isletme esaslarina gore defter tutar.
1-Isletme Esasma Tabi Olunmasi Halinde;
1. Uye kayit defteri: Dernek tiyelerinin kimlikleri, dernege giris tarihleri, dernege verecekleri
aidatlari bu deftere yazilir,
2. Karar defteri: Alinan kararlar bu deftere tarih ve numara sirasi ile yazilr,
3. Isletme hesabr defteri
4. Demirbas defteri
5. Alind1 Belgesi kayit defteri
6. Gelen ve Giden evrak kayit defteri
2- Bilango Esasina Tabi Olunmas; Halinde;
1. Uye kayit defteri
. Karar defteri
. Yevmiye defteri
. Biiyiik defter
. Envanter defteri
. Demirbas defteri
- Alindi belgesi kayit defteri
- Gelen ve Giden evrak kayit defteri
Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Bityiik Defter harig), kullanmaya baglamadan énce il
dernekler miidirliigine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalari bitene kadar
devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yaptlmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan Yevmiye
Defteri’nin kullanilacag; yildan énce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.
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MALI HUKUMLER

Madde 44- Gelir ve Mallar:
Dernegin gelirleri, ddentiler, bagislar ve diger gelirlerdir. Sube ydnetim kurullari, sube aylik &denti
tutarinin yarisini en geg aym yirmisine kadar genel merkezin hesabina gonderirler. Genel merkezin
bilgisi disinda ig ay iist tiste ddentileri gbndermeyen sube yénetim kurullarmni, dernek yénetim kurulu
isten el ¢ektirebilir,

Dernek genel merkezi zorunlu durumlarda ve dernegin olanaklarina gore maddi yardimda
bulunabilir. Dernek, amacin; gergeklestirebilmek igin taginir ve tasinmaz mal edinebilir, kiralayabilir

/@.)/é kiraya verebilir.

Madde 45- Dernegin Borg¢lanmas:; /
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Genel kurulca secilen denetleme kurulu; dernegin, tiiziigtinde gﬁsteri]erf,fatmag ve amacin
gergeklegtirilmesi igin stirdiiriilecegi belirtilen galisma konulari dogrultusunda faaliyet
gosterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiizligline uygun
olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiiziigtinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili
gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarmi bir rapor halinde yénetim kuruluna ve
toplandiginda genel kurula sunar.

Denetleme kurulu tiyelerinin istemi {izerine, her tiirlii bilgi, belge ve kayitlarin, dermek
yetkilileri tarafindan gosterilmesi veya verilmesi, yonetim yerleri, miesseseler ve
eklentilerine girme isteginin yerine getirilmesi zorunludur.

Madde 46- Dernegin i¢ Denetimi: ety a®

Madde 47- Dernek Tiiziigiinii Degistirmek:
Tuziik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi igin genel kurula katilma ve oy kullanma hakki
bulunan tiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan liye sayisi, yonetim ve
denetim kurullari iiye tam sayisinm iki katindan az olamaz.

Tiiziik degisikligi igin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan ityelerin oylarinin 2/3’#’diir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Madde 48- Dernegin Feshi:
Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi igin genel kurula katilma ve oy kullanma hakki
bulunan iiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve
denetim kurullari iiye tam sayisinmn iki katindan az olamaz.

Fesih kararmm alinabilmesi igin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakkt bulunan iiyelerin oylarinin 2/3’’diir. Genel kurulda fesih karari oylamasi agik olarak yapilir.

Madde 49- Fesih Sonunda Mallarin Tasfiyesi:

Dernegin feshine karar veren genel kurul, dernek mallarinin tasfiyesi igin tig kigilik bir kurul seger. Bu
kurul, dernek mallarmi, alacak ve borglarni saptar, alacaklarmi ahr, borglarmi oder. Dernek
fesholdugunda, taginir ve taginmaz tiim mallari Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi Gogiis Cerrahisi
Anabilim Dali’na bagislanmis kabul edilir.

Madde 50- Herhangi bir nedenle kapanan dernek subesini defterleri, kayitlari, taginir-taginmaz mallar
ile parasi genel merkeze teslim edilir. Teslim islemi subenin son yonetim kurulunca
yapilir. Mal ve paralarim teslim edilmemesi durumunda subenin son yonetim kurulu
liyeleri miigtereken ve miiteselsilen sorumlu tutulur. Ayni yerde yeni bir sube
kurulursa bu para ve mallar yeni subeye devredilir.

Madde 51- Bu tiiziikte belirtilmeyen konularda, Dernekler kanunu ve 4721 sayih Tiirk Medeni
Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Hijikiim Eksikligi
adde 52-Bu tiiziikte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu
/ kanunlara atfen ¢ikartilmig olan Dernekler Y &1 étmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki
hitkiimleri uygulanir.
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Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Adi ve Sovadi : Gorev Unvani

MUSTAFA YUKSEL GENEL BASKAN

TUNC LACIN GENEL BASKAN YARDIMCISI

NEZIH ONUR ERMERAK GENEL SEKRETER

ESRA YAMANSAVCI SIRZAI GENEL SAYMAN

KAFIYE EDIS UYE

MUSTAFA YUKSE TUNC LAC] NEZI RMERAK
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ESRA YAMANSAVCI SIRZA] KAFIYE HDIS GULDEREN DOLUNAY

CUNEYT AYDEMIR
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